LAKEUDEN
RESERVILAISET ry:n

SAANNOT

Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

1§

Yhdistyksen nimi on Lakeuden Reservildiset ry. ja sen kotipaikka on Limingan kunta.

Yhdistyksen toiminta-alueena on Limingan, Lumijoen ja Temmeksen kuntien alue.

Yhdistys kuuluu jisenena Reservildisliitto - Reservin Aliupseerien Liitto -
Reservistférbundet - Reservunderofficersférbundet ry:hyn (jota ndissa sdannsissa
kutsutaan liitoksi) ja Pohjois-Pohjanmaan Reservildispiiri ry:hyn (jota ndissd saén-
ndissd kutsutaan pliriksi). .

" Tarkoltus ja toiminta

2§

Yhdistyksen tehtdvana on:

toimia jasentensé yhdyssiteend valtakunnan turvallisuutta edistavaa
toimintaa tukien

kohottaa ja yllapitaa maanpuolustuétahtoa seka vaikuttaa yleisten
maanpuolustusedellytysten parantumiseen yhdistyksen toiminta-alueella

yllapitda ja kehittda paikallista vapaéehtoista maanpuolustuskoulutustoi-
mintaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

ohjaa ja tukee jdsentensd toimintaa reservildisind sekd tiedottaa
mahdollisuuksista toimia vapaaehtoisen maanpuolustustydn hyviksi

jarjestdéa kokouksia, opiskelu-, esitelma- ja juhlatilaisuuksia, urheiluam-
muntaa, erilaista kuntoilu-, kilpailu- ja retkeilytoimintaa sek& maanpuolus-
tuskoulutusta ja muuta maanpuolustusedellytyksia vahvistavaa toimintaa

Toimintansa tukemiseksi yhdistys harjoittaa julkaisutoimintaa seké sellaista
taloudeliista toimintaa, joka muutoin valittémésti liittyy sen tarkoituksen toteuttamiseen
taikka jota on pidettéva taloudellisesti véhaarvoisena.




3§

Yhdistys on oikeutettu ottamaan vastaan jélkisd4doksid ja lahjoituksia, seka
-omistamaan kiinteata ja irtainta omaisuutta.

Jasenyyttd koskevat maardykset

4§

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi tai kannattavaksi jaseneksi voi paédsti taysi-
ikdinen Suomen kansalainen, jonka yhdistyksen johtokunta jaseneksi hyviksyy.

Yhdistykseen voi péadstd lahjoittaja- tai kannattajajisenenid myés henkild tai
oikeuskelpoinen yhteisd, jonka johtokunta sellaiseksi hyviksyy. Lahjoittaja- ja
kannattajajésenilld ei ole d&nioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Jéasen on vapaa yhdistyksen jasenyydesté sen kalenterivuoden lopusta, jonka aikana
hén on johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle kirjallisesti tai kokouksessa yhdistyksen
poytakirjaan merkittédvéksi ilmoittanut eroamisestaan.

5§

Jasenet suorittavat yhdistykselle kultakin toimintavuodelta jAsenmaksun, jonka
suuruuden yhdistyksen syyskokous vahvistaa.

Jasen tai jaseneksi aikova saa maaratd mihin jasenryhméan hin haluaa kuulua.

Jasen, joka on siirtynyt vakinaiseen palvelukseen puolustusvoimiin, raja- tai
merivartiolaitokseen on oikeutettu Jaamaan yhdistyksen jaseneksi ja sallyttamaan
saavuttamansa jasenoikeudet.

6§

Yhdistyksen tarkoitusperid huomattavalla tavalla edistdneen henkilén voi yhdistyksen
kokous johtokunnan esityksestd kutsua yhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi tai
kunniajaseneksi. Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua vain yhdistyksen puheen-
johtajana aiemmin toiminut henkilé. Kunniapuheenjohtajana voi olla vain yksi henkilé
kerrallaan. Kunniajdsenten maéra ei saa kerrallaan olla kuin korkeintaan puolet (%)
johtokunnan vahvuudesta.

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajésenet eivét suorita yhdistykselle jasenmaksua.
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Jasenen, joka on laiminlydnyt velvollisuutensa yhdistystd kohtaan tai, jonka katsotaan
toimineen yhdistyksen tarkoitusperid vastaan tai, joka on toiminut kunnian vastaisesti,

voi johtokunta paétdksellddn yhdistyslain mukaisesti erottaa yhdistyksesta.

Yhdistys voi katsoa jadsenen eronneeksi yhdistyksestd, jos tdmé on jattanyt jsen-
maksunsa maksamatta toimikauden loppuun mennessa.




Johtokunta ja sen tehtédviét

8§

Johtokunta toimii yhdistyksen lakiméariisend edustajana. Johtokuntaan kuuluu
puheenjohtajan liséksi vahintaan viisi ja enintéén viisitoista jasentd. Johtokunnan
jasenet valitaan syyskokouksessa, puheenjohtaja toimintavuodeksi ja jasenet
kahdeksi toimintavuodeksi kerrallaan siten, ettd vuosittain puolet tai ldhinna puolet
on erovuorossa, ensimmadiselld kerralla arvan mukaan ja sen jélkeen vuorottain.
Erovuorossa oleva voidaan valita uudestaan. Johtokunta valitsee keskuudestaan
ensimméisen ja toisen varapuheenjohtajan. Johtokunnan jésenen tulee valittaessa
olla téysi-ikéinen alle 60-vuotias yhdistyksen varsinainen jésen.

9§

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai timén ollessa estyneend jomman kumman
varapuheenjohtajan kutsusta. Kokous on p&étésvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompi
kumpi varapuheenjohtaja ja vahintéidn puolet (%) johtokunnan jasenists on lasna.

Kokouksesta on iimoitettava johtokunnan jésenille vahintdén kolme (3) péivéié'ennen
kokousta.

Johtokunnan kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella gdntenenemmistdlla.
Aénten mennessé tasan voittaa se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy. Adnestys
suoritetaan suljetuin lipuin, jos joku jésenists sita vaatii.

10 §
Johtokunnan tehtdvané on:

1. Toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi ja huolehtia yhdis-
tyksen sisaisesta toiminnasta.

2. Edustaa yhdistystd, tehdé sen puolesta sitoumuksia, mikéli ne eivit
kuulu yhdistyksen kokoukselle seké esiintyd yhdistyksen puolesta
. kantajana ja vastaajana.

3. Kutsua yhdistys seké varsinaisiin, ettd ylimaaraisiin kokouksiin, valmis-
tella niissa késiteltévét asiat ja toimeenpanna kokousten paatokset.

4, Hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta.

5. Pita4 luetteloa yhdistyksen jasenist ja paattaa jasenten hyvaksymisesti
seka erottamisesta néiden sdanttjen maadraamalla tavalla.

6. Laatia yhdistyksen toiminta- ja tilikertomukset kalenterivuosittain.

7. Laatia ehdotukset yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi.

8. Valita yhdistyksille tarpeelliset toimihenkil6t (sihteeri, rahastonhoitaja

jne.).




9. Hoitaa muut yhdistysts koskevat asiat.

Johtokunta voi asettaa tarpeelliseksi katsomiaan toimikuntia valmistelemaan asioita
johtokunnan késiteltavaksi.

Kokoukset

11§

Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat kevitkokous ja syyskokous, joiden ajan
ja paikan mé&éréé yhdistyksen johtokunta. Kevétkokous on pidettdva viimeistiin v
helmikuun aikana ja syyskokous viimeisté&n lokakuun 15. p&ivana.

12 §

Yhdistyksen ylimé&&réinen kokous on pidettéva, kun yhdistyksen kokous niin paattaa
tai johtokunta siihen katsoo olevan aihetta taikka véhintdan yksi kymmenesosa (1/10)
yhdistyksen aanioikeutetuista jasenistd sité ilmoillamansa asian kislttely4 varten
kirjallisesti johtokunnalta vaatii.

13§
Kokouskutsu ja muut tiedonannot toimitetaan jésenille joko jaettavassa tiedotusleh-

dess3, kirjeitse tai iimoittamalla paikallisessa sanomalehdessé. Kevit- ja syyskokouk-
sesta on ilmoitettava véhintdan neljatoista (14) vuorokautta ja muista kokouksista

vahintaan viisi (5) vuorokautta ennen kokousta.

14 §

Yhdistyksen kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella &8ntenenemmistéli, jollei
ndissd sadnndissé toisin mainita. AZinten menness3 tasan ratkaisee puheenjohtajan
aani. Milloin joku jésenistd sitd vaatii toimitetaan &&nestys suljetuin lipuin, jolloin
aanten mennessa tasan, ratkaisee arpa. Jasenelld, joka ei ole suorittanut jasen-
maksuvelvollisuuttaan ei ole danioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

15§

Yhdistyksen kevétkokouksessa kisitelldén seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja(t), sihteeriv(t) ja péytakirjantarkastajat.
2. Todetaan kokouksen laillisuus ja pa&tésvaltaisuus.

3. Hyvaksytadn kokouksen tydjérjestys.

4, Késitelldéan yhdistyksen toiminta- ja tilikertomukset.

5. Esitetéén tilintarkastajain lausunto, vahvistetaan tilinp&étés ja paatetaan

johtokunnalle mydnnettévastd vastuuvapaudesta.
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6. Késitellddn muut johtokunnan esittémét tai jagsenten vahintdan seitseman
(7) vuorokautta ennen kokousta johtokunnalle kirjallisesti ilmoittamat
asiat.

16 §

Yhdistyksen syyskokouksessa kisitellddn seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja(t), sihteeri(t) ja poytékirjantarkastajat.

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

3. Hyvéksytdan kokouksen tydjérjestys.

4. Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelma.

5. Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden jisenmaksun suuruus.

6. Vahvistetaan seuraavan toimintavuoden talousarvio.

7. Vallitaan kaksi tilintarkastajaa ja néille kaksi varamiesta.

8. P_'.a'éite.tifién johtokunnan jésenten lukumééré saéntdjen 8 §:n madrdsmis-
sd rajoissa.

9. Valitaan johtokunnan puheenjohtaja, jota nimitetdan myds yhdistyksen
puheenjohtajaksi.

10. Valitaan johtokunnan muut jasenet erovuorossa olevien tilalle.

11. Valitaan piirin sé&ént6jen edellyttamit edustajat piirin kokouksiin.

12. Valitaan liiton s&éntéjen edellyttimét edustajat liiton kokouksiin.

13. Késitelld&n muut johtokunnan esittimét tai jasenten vahintdan seitseman
él)ia\t/-uorokautta ennen kokousta johtokunnalle kirjallisesti ilmoittamat

Toiminta- ja tilivuosi seki tilintarkastus

17 §

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Yhdistyksen tilit ja muut hallintoa
koskevat asiat on ennen tammikuun 31. péivaa luovutettava tilintarkastajille, joiden
tulee antaa tarkastuskertomuksensa johtokunnalle helmikuun kuluessa, mutta
viimeistaén kahta viikkoa ennen yhdistyksen kevétkokousta. Tilintarkastajille on
varattava véhintéd&n seitsemén (7) vuorokautta tilintarkastusta varten.




Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

18 §
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja jompikumpi varapuheenjohtajista,
heistd kaksi yhdessa tai joku heistd yhdess& jonkun johtokunnan mé&&rzdman
toimihenkilén kanssa.
Saintdjen muuttaminen
19§
Paatoksiin, jotka tarkoittavat ndiden s&éntdjen muuttamista, vaaditaan vahintisn
kolme neligsosaa (3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista danistd. Saantémuutok-
selle on saatava liiton hallituksen hyviksynta.
Yhdistyksen purkaminen
20§
P&atdksiin, jotka tarkoittavat yhdistyksen purkamista, vaaditaan vahintddn kolme
neljdsosaa (3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista danistd ja paatds on vah-

vistettava seuraavassa aikaisintaan kuukauden kuluttua pidettévéssa yhdistyksen
kokouksessa samanlaisella (3/4) d&ntenenemmistélia.

21§

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan jéljelle jiéneet varat Aliupseerien
Huoltosaétidlle.

22§

Saavutetut jasenoikeuden séilyvit.




